
2025년도 제23회 가맹거래사 2차 2교시 ( 2 - 1 )

가맹계약에 관한 이론 및 실무

【문제 1】유명 식자재 브랜드 “K푸드”라는 영업표지권을 가진 가맹본부 甲은 2012

년 9월 20일 가맹점사업자 乙과 다음과 같은 내용이 포함된 가맹계약을 체결하였다.

(50점)

계약조항

○ 가맹계약기간은 2012년 9월 25일부터 2014년 9월 24일까지로 한다.

○ 乙은 식자재의 고품질 유지 및 관리에 관한 교육을 매년 2회 받아야 한다.

○ 甲이 제공한 식자재를 다른 사람에게 제공할 수 없다.

※ 아래 물음 1), 물음 2)는 별개의 독립된 문제임

물음 1) 乙은 위 가맹계약을 갱신하면서 가맹점을 운영하던 중 가맹계약이 2020년

9월 24일 종료될 예정이므로, “계약기간을 2020년 9월 25일부터 2022년 9

월 24일까지로 갱신해 줄 것”을 주된 내용으로 하는 내용증명우편을 2020

년 7월 26일 甲에게 송부하여 2020년 7월 28일 도달되었다. 이 경우에 乙

의 계약갱신요구권은 인정될 수 있는지 설명하시오. (30점)

물음 2) 2018년 9월 25일 가맹계약이 갱신된 이후 乙은 정당한 사유가 없음에도

불구하고 甲과의 가맹계약에서 정한 교육을 전혀 받지 않았고, 또한 甲의

상표가 표기된 식자재를 유사한 영업행위를 하고 있는 丙에게 제공하여

사용하도록 하였다. 그 사실을 안 甲이 乙에게 교육 미이수 및 타인에 대

한 식자재 제공행위에 대하여 직접 찾아가서 구두로 주의를 주었지만, 그

이후에도 乙은 교육 미이수와 타인에 대한 식자재 제공행위를 계속, 반복

적으로 하고 있다. 甲은 2020년 2월 14일 乙에게 2020년 3월 27일자로 가

맹계약을 해지한다는 내용을 서면으로 통보하였다. 甲의 해지권 행사가

적법한지에 대하여 설명하시오. (20점)



2025년도 제23회 가맹거래사 2차 2교시 ( 2 - 2 )

【문제 2】가맹사업거래의 공정화에 관한 법령상 가맹본부의 가맹점사업자에 대한

부당한 영업시간 구속 금지와 부당한 영업지역 침해금지에 관하여 각각 설명하시오.

(25점)

【문제 3】가맹본부가 가맹사업거래의 공정화에 관한 법률 제37조의2제2항에 따라

가맹점사업자에게 발생한 손해의 3배를 넘지 아니하는 범위에서 배상책임을 지는 경

우와 그 배상액을 정할 때 법원이 고려하여야 하는 사항을 설명하시오. (25점)


