
2025년도 제40회 경영지도사(인적자원관리분야) 2차 3교시 ( 2 - 1 )

노사관계론

【문제 1】노동조합에 관한 다음 물음에 답하시오. (30점)

(1) 노동조합 설립의 실질적 요건과 형식적 요건을 각각 설명하시오. (20점)

(2) 노동조합의 기관과 재정에 관하여 각각 설명하시오. (10점)

【문제 2】노사협의회에 관한 다음 물음에 답하시오. (30점)

(1) 노사협의회와 단체교섭을 대상과 결과를 중심으로 비교하여 설명하시오. (10점)

(2) 노사협의회의 의의를 3가지만 설명하시오. (10점)

(3) 노사협의회의 구성과 운영에 관하여 각각 설명하시오. (10점)

【문제 3】근로기준법상 취업규칙의 개념과 작성신고 의무 및 불이익 변경의 조건에

관하여 설명하시오. (10점)
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【문제 4】노조탄압에 의한 무노조경영이 아닌 전략적으로 무노조경영을 실시하는

정책적 무노조기업의 특성을 5가지만 설명하시오. (10점)

【문제 5】근로자 측의 쟁의행위인 파업, 태업ㆍ사보타지, 보이콧, 피케팅, 점거ㆍ농성을

각각 설명하시오. (10점)

【문제 6】근로기준법상 탄력적 근로시간제와 선택적 근로시간제에 관하여 각각

설명하시오. (10점)


